汉阳区2025年度教育系统专项招聘教师公告（复试）

根据《武汉市2025年度教育系统专项招聘教师工作方案》要求，现将我区公开招聘复试有关事宜公告如下。
    一、复试人员
按照岗位面试成绩从高到低排序，从达到合格线（70分）考生中按招聘计划与参加面试考生数1:3比例确定入围复试名单（面试成绩并列者同时进入复试）。复试前审查报考资料原件，资格复审合格者进入复试。对岗位招聘计划与参加面试考生未达到1:3比例的岗位，考生达到合格线者方可进入复试。
二、复试时间
2025年1月19日（周日），开考时间上午8:30，为期1天。
（重要提示：考生应于7:20前到达考点，8:00考点大门关闭，未进入考点学校大门的考点者，视作自动弃权，取消复试资格。）
[bookmark: _GoBack]三、复试地点
武汉市汉阳区钟家村明德小学（汉阳区四新中路15号）
（提示：1.考生车辆一律不得进入考点，建议考生合理安排出行时间和路线，仔细核实确认考试时间、地点，避免因天气、交通等原因耽误考试，考虑入场核验等因素，预留足够赴考时间，注意安全；2.请考生注意防寒保暖，做好个人防护。）
四、复试内容与形式
复试采取无学生微型课试讲方式进行，主要测试应聘人员运用学科专业知识、教育教学原理组织课程实施、实现教学目标，以及运用教学语言、教学方法和教学资源等学科教师应具备的基本素质能力。
每位考生备考时间为30分钟，复试时间为10分钟。
五、复试程序
1.入场。考生当天应至少于上午7:20前到达考点学校，做好进场准备。请考生注意：当天上午8:00未进入考点学校大门的考生(以进入考点大门时间为准)，视为迟到考生，作自动弃权处理。考生应携带本人有效期内二代身份证原件（或有效期内临时身份证原件）、面试准考证（自行打印）及复试通知书参加考试，不按规定时间地点和携带规定资料的，取消考试资格。
2.签到。考生进入候考室，须提交本人有效期内二代身份证身份证原件、面试准考证及复试通知书等证件资料，再次进行身份确认。所携带的随身物品、资料、通讯工具（含手机、智能手表及手环等）须关机后按照考务工作人员要求存放。
3.抽签。考生按岗位分组抽签决定复试顺序。
4.备考。考生按照抽签顺序经工作人员引导由候考室进入备考室备考，备考时间30分钟。
5.复试。考生由备考室进入复试室，由主考官主持面试，共10分钟。复试形式为10分钟以内的无学生微型课试讲。
6.听分。复试完成后，采取隔位报分法对考生公布成绩，考生签字确认后有序离开考点，同一岗位考生复试结束后，将考试成绩张贴到公示栏。
六、成绩计算与公布
1.复试成绩计算：按照体操计分法规则，去掉一个最高分，去掉一个最低分，取有效分的平均值为复试得分。复试成绩采取百分制。
2.同一岗位考生复试结束后，在考点指定公示栏张贴公示考生成绩。
3.综合成绩=面试成绩×20%+复试成绩×80%。
七、有关事项和要求
1.考生应于考前认真阅读本公告及《复试考生须知》（附件1），熟悉掌握考试安排、考试纪律要求。
2. 对考试当天未按规定时间到场，或未携带规定证件资料参加考试的，将取消复试资格。
3.考生必须遵守考场规则，服从工作人员管理和要求，不得影响正常考试秩序，若有违纪违规行为，按违纪违规行为处理办法进行处理。
4.因考生放弃复试导致该岗位实际参考人数与计划招聘人数比例不达3:1的，该岗位可正常开考。参加复试人数少于计划招聘人数时，该岗位计划招聘人数相应核减至与参考人数相同。对不达开考比例的岗位，考生复试成绩须不低于70分，方可列为体检、考察对象。
5.根据岗位招聘计划，按照考生综合成绩从高到低等额确定体检、考察对象。若出现考生综合成绩并列的，取复试成绩高者进入体检、考察阶段。
6.考生应注意提前查询和确认考点位置、交通路线及考试期间天气状况，确保考试当天安全、准时到达考点。
7.复试结束后，请考生保持手机通讯畅通，方便招聘单位及时联系沟通。
8.考生综合成绩考生综合成绩及排名在武汉市汉阳区人民政府网站首页>新闻动态>通知公告（http://www.hanyang.gov.cn/xwdt_38/tzgg/），公示时间为5个工作日。
八、违纪违规处理
对考生在考试中违纪违规行为的处理，参照《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》（人社部令第35号）执行。
九、信息发布及政策咨询
武汉市汉阳区人民政府网站首页>新闻动态>通知公告（http://www.hanyang.gov.cn/xwdt_38/tzgg/）为本次招聘信息发布和工作网站，请考生注意查看相关信息。
政策咨询电话：
027-84833777（汉阳区教育局教师工作科）
监督举报电话：
027-84842771（汉阳区教育局监审科）
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 武汉市汉阳区教育局   
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